
 

 

2019 年 4 月 17 日 

各位 

ダイダン株式会社 

 

新卒初任給の引き上げの実施について 

 

ダイダン株式会社（本店：大阪市西区、社長：藤澤一郎）は、人材の獲得競争が厳しく

なる中、優秀な人材を確保することを目的とし、2020 年度入社の新卒初任給を業界トップ

レベルへの引き上げを実施いたします。 

また、2020 年度入社の新卒初任給の引上げに合わせ、勤続年数が浅い社員の給料の引き

上げも実施し、社員の士気向上、長期勤続の促進を図ります。 

今後とも当社は、適切な制度変革を進め、魅力ある企業づくりを進めて参ります。 

 

 実施時期 

2020 年 4 月より 

 

 新卒初任給引き上げ 

総合職（修士了） 

現行  ：基本給 230,000 円 

改定後 ：基本給 246,000 円（引き上げ率約 7.0％） 

 

総合職（大学卒） 

現行  ：基本給 222,000 円 

改定後 ：基本給 242,000 円（引き上げ率約 9.0％） 

 

総合職（高専卒） 

現行  ：基本給 208,000 円 

改定後 ：基本給 230,000 円（引き上げ率約 10.6％） 

 

 

【お問合せ先】ダイダン株式会社 業務本部広報部   伊藤 

〒102-8175 東京都千代田区富士見２－１５－１０ 

Tel.: 03-3261-8231  E-mail: itoshuichi@daidan.co.jp 

 

以上 


