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２０２２年１月１７日 

各 位 

ダイダン株式会社 

 

埼玉県と「森林
も り

づくり協定」を締結しました 

脱炭素、水源保全、生物多様性への貢献のため森林育成活動を進めます 

 

ダイダン株式会社（本店：大阪市西区、代表取締役社長：藤澤一郎）は、埼玉県庁本庁

舎にて、埼玉県および公益社団法人埼玉県農林公社と1月17日付けで「埼玉県森林づくり

協定」を締結し、埼玉県入間郡毛呂山町の鎌北湖近辺の県有林にて、森林育成活動を進め

てまいります。 

 

左から、山中 ダイダン東京本社代表、大野 埼玉県知事、持田 埼玉農林公社理事長 

 

森林は、二酸化炭素を吸収し、多様な生物を育み、豊かな水の恵みをもたらすことから、

ダイダンがその育成を支援することは、企業スローガン『光と空気と水を生かす』との親

和性も高く、サステナブルな社会の実現に向け価値が高いと考えます。ダイダンでは、今

後国内の本社、支店のある10ヵ所で各自治体と協定を結び、全社的に森林育成活動を進め

ることとしました。 

そして最初の協定締結として、本日、大野埼玉県知事、森林の所有者である埼玉農林公

社持田理事長、ならびにダイダン東京本社山中代表の3名が協定書へ署名し、その後、環

境活動やSDGsの取組みなどについて懇談されました。埼玉県の「企業・団体の参加によ

る森林づくり」協定にもとづき、令和4年度からの森林育成活動をスタートいたします。 
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協定書に署名する、山中代表、大野知事、持田理事長（左より） 

 

協定書署名後に懇談する、大野知事、持田理事長、山中代表（左より） 
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◼ 協定概要 

 

協 定 者 ・公益社団法人埼玉県農林公社（森林所有者） 

理事長 持田 孝史 様 

・埼 玉 県 

知 事 大野 元裕 様 

・ダイダン株式会社 

東京本社代表 山中 康宏  

協定期間 令和４年４月１日から令和９年３月３１日 

活動場所 埼玉県入間郡毛呂山町大字宿谷字丑沢地内外 

面  積 ４．５５ヘクタール 

活動内容 間伐、枝打 

 

◼ 埼玉県「企業・団体の参加による森林づくり」について 

県土面積の約3分の1を占めている埼玉の森林は、森林・林業関係者の方々の長年にわた

る努力により守り育てられ、清らかな水やきれいな空気を育むなど多くの機能を発揮し、

快適な生活を生み出してくれている県民共通の財産となっています。 

埼玉県では、次世代へ健全な森林を引き継ぐため、埼玉県森づくりサポートセンターを

中心に、企業・団体の参加による森林づくりを進めています。 

 

＜ダイダン株式会社（概要）＞ 

創業1903年（明治36年）。『光と空気と水を生かす』をスローガンに建物の建築設備（電

気・空調・給排水衛生）の設計・施工を手がける総合設備工事会社。長年培ってきた技術

と経験を基に、お客様の建物に安心・安全と快適をお届けしています。 

企業サイトURL： https://www.daidan.co.jp/ 

以上 

 

【お問合せ先】 

ダイダン株式会社 経営企画室 広報・IR担当 伊藤修一 

〒102-8175 東京都千代田区富士見２－１５－１０ 

Tel.: 03-5276-4568  Fax.:03-5276-4611 

E-mail: PR@daidan.co.jp 

itoshuichi@daidan.co.jp 

mailto:itoshuichi@daidan.co.jp

