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生成AIの導入により働き方改革を推進 

 

 ダイダン株式会社（本社：大阪市西区、代表取締役社長：藤澤一郎）は、DXによる働き方

改革の一環として、日本マイクロソフト株式会社の Azure OpenAI Serviceを活用した生成

AI「Daidan AI Chat」を導入し、業務の効率化と残業時間の削減を推進します。 

 安全性が確保された自社専用の生成 AI「Daidan AI Chat」を一般業務におけるアイデア

出し・資料の要約・文書チェック・提案書改善などの幅広い用途で活用し、業務の効率化を

図ります。さらに、設計・施工業務へ活用を拡げるため「施工業務データ」「施工要領書デ

ータ」「知財保有ナレッジデータ」等の社内データを生成 AIと連携させ、ナレッジとして社

内での共有を可能にし、情報検索の効率化や資料作成の負担軽減を目指します。 

また、生成 AIの導入に合わせて、“生成 AI活用研修”などの社内 DX教育も実施し、全従

業員が生成 AIを理解し、活用できるスキルを身に付けられることを目指します。 

当社は今後も DX による働き方改革を推進していくことで、社員一人ひとりの働きやすさ

を追求するとともに、常に質の高いサービスを提供できるよう努めてまいります。 
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