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２０２６年１０月１日 

各 位 

ダイダン株式会社 

 

社長の安全衛生品質パトロールを実施しました 

 

ダイダン株式会社（本店：大阪市西区、代表取締役社長：山中康宏）は、2026年10月1

日、東京都千代田区の「内幸町一丁目南地区再開発A棟（空調・電気）」の現場において、

山中社長による安全衛生品質パトロールを実施しました。当日は、施工状況を確認すると

ともに、現場の安全・品質管理の徹底を図りました。 

今回のパトロールは、全国労働衛生週間に合わせて行われ、『労働衛生意識の高揚』お

よび『予防型安全管理の徹底』をテーマに、山中社長および大井手技術本部長が現場を巡

視し、指導を行いました。 

 

山中社長は、作業員や職員に向けて次のように挨拶しました。 

「建築現場は収益を生み出す場所であるとともに、安全面のトラブルや品質事故なども

生まれる場所です。私はこの建築現場を「源流」と呼び、源流管理の徹底が重要だと申し

上げてきました。安全パトロールで断片的に確認して指摘するだけでは限界があります。

だからこそ、何よりも皆さんが現場で日々意識し、気を付けて取り組むことが大切です。

ぜひ、皆さん一人ひとりがご自身の範疇で現場の状況を常に考え、自らを管理していただ

きたいと思います。そのために当社では「ザッソウ運動」を推進しています。自然と雑談

できるような環境を自分たちでつくり、雑談と相談を重ねながら小さな変化や気づきを皆

で共有して、日々刻々と変わる現場を確実に管理していくことで、事故は必ず減っていく

と信じています。今日はありがとうございました。」 

 

工事件名：内幸町一丁目南地区再開発A棟（空調・電気） 

建物用途：オフィス、商業(店舗)、ホテル、ウェルネス促進施設等 

工 期：2025年4月～2029年3月 

 

現場巡回する山中社長（右） 
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巡回後講評を行う山中社長（中央） 

 

当社の2026年度安全衛生管理計画では、以下の項目を重点項目として掲げております。 

① 予防型安全管理の徹底 

② 作業前の「作業計画・作業標準」の周知徹底 

③ 新規入場者教育時に実施する当社安全衛生基本ルール教育実施、作業管理の徹底 

④ 労働時間管理の徹底と過重労働防止策の促進 

⑤ 健康保持・増進策の実践 

今後も、社員一人ひとりの「安全」と「健康」を確保し、働きがいのある職場づくりに

取り組んでまいります。 

 

 

【お問合せ先】 

ダイダン株式会社 

社長室 コーポレートコミュニケーション部 

  長田悠梨 

〒102-8175 東京都千代田区富士見2-15-10 

Tel:03-5276-4568 

E-mail: pr@daidan.co.jp 
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